Standardy Ochrony Matoletnich
KLUB KARATE "44"

ul. Kusocinskiego 100, 94-054, £6dz - dyscyplina: karate

Dokument przyjety dnia ............coceeveene. Wersja zupetna. Wersja skrécona, przeznaczona
dla dzieci, stanowi odrebny dokument i jest udostepniana razem z niniejszym.

Rozdziat 1. Postanowienia ogodlne

1. Niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich ("Standardy") przyjeto na podstawie art. 22b i
22c ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na
tle seksualnym i ochronie matoletnich.

2. Standardy obowigzujg caty personel KLUB KARATE "44" ("Klub") - niezaleznie od formy
wspotpracy (Zlecenie / B2B, Wolontariusze, Praktykanci / stazysci) - oraz kazdg inng
osobe dorostg, ktérej Klub powierza zadania zwigzane z matoletnimi.

3. llekro¢ w Standardach mowa o:

o dziecku / matoletnim - rozumie sie przez to osobe, ktéra nie ukonczyta 18 lat;

o personelu - rozumie sie przez to treneréw, instruktoréw, wolontariuszy,
praktykantéw oraz inne osoby dopuszczone przez Klub do pracy z dzie¢mi lub do
kontaktu z nimi;

o krzywdzeniu - rozumie sie przez to popetnienie czynu zabronionego na szkode
dziecka, przemoc fizycznga, psychiczng, zaniedbanie oraz wykorzystywanie
seksualne;

o rodzicu - rozumie sie przez to takze opiekuna prawnego lub faktycznego.

4. Naczelng zasadg wszystkich dziatah personelu jest dobro dziecka. Personel dziata w
ramach obowigzujgcego prawa, swoich kompetencji i niniejszych Standardéw.



Rozdziat 2. Zasady bezpiecznych relacji personel - dziecko

(art.

22c ust. 1 pkt 1)

1. Personel traktuje kazde dziecko z szacunkiem, cierpliwoscig i uwzglednieniem jego
potrzeb, mozliwosci i wieku. Komunikacja z dzieckiem jest wolna od zawstydzania,
osmieszania, etykietowania, krzyku i przemocy.

2. Personel zachowuje szczegdlng ostroznos¢ w kontakcie fizycznym z dzieckiem. Kontakt
fizyczny jest dopuszczalny wytacznie, gdy:

o

o

o

jest odpowiedzig na realng potrzebe dziecka (np. pomoc przy urazie, uspokojenie),
wynika z zasad danej dyscypliny sportu (pkt 3),
odbywa sie jawnie, w obecnosci innych oséb, i nie ma charakteru intymnego.

3. Kontakt fizyczny wynikajacy z dyscypliny (karate): nauczanie technik, asekuracja
i korekta postawy wymagajg dotyku. Personel wykonuje je:

o

o

o

o

wytgcznie w celu szkoleniowym lub asekuracyjnym, w sposéb przyjety w metodyce
dyscypliny,

jawnie, na sali, w obecnosci grupy - nigdy na osobnosci,

po uprzedzeniu dziecka, co i po co zostanie wykonane,

z poszanowaniem prawa dziecka do odmowy - odmowa nie pocigga negatywnych
konsekwencji, a personel szuka alternatywnej formy demonstracji.

4. Zachowania niedozwolone wobec dziecka (katalog otwarty):

o

o

jakakolwiek forma przemocy fizycznej (bicie, szarpanie, popychanie), takze "zartem",
przemoc psychiczna: wyzywanie, ponizanie, wySmiewanie, faworyzowanie, szantaz
emocjonalny,

jakiekolwiek zachowania o charakterze seksualnym: komentarze, gesty, zarty, tresci,
kontakt fizyczny o podtekscie intymnym,

proponowanie lub udostepnianie dziecku alkoholu, wyrobéw tytoniowych i innych
uzywek,

przebywanie z dzieckiemm sam na sam w warunkach bez kontroli (rozmowy
indywidualne odbywaja sie przy otwartych drzwiach lub w zasiegu wzroku innych
dorostych),

zapraszanie dziecka do miejsca zamieszkania cztonka personelu oraz spotkania z
dzieckiem poza zajeciami bez wiedzy i zgody rodzica,

utrwalanie wizerunku dziecka na prywatne potrzeby cztonka personelu,

przyjmowanie roli "powiernika" wykluczajgcego rodzica, wreczanie prywatnych
prezentéw.

5. Relacje romantyczne lub seksualne cztonka personelu z matoletnim sg niedopuszczalne

w

ramach dziatalnosci Klubu i stanowig naruszenie niniejszych Standardéw - niezaleznie

od "zgody" matoletniego. W przypadku podejrzenia popetnienia czynu zabronionego
stosuje sie procedure interwencji (Rozdziat 6) i postepuje zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.



Rozdziat 3. Zasady bezpiecznych relacji dziecko - dziecko

(art. 22c ust. 2 pkt 1)

1.

Klub uczy dzieci wzajemnego szacunku: zasad fair play, kultury kibicowania kolegom i
przeciwnikom oraz reagowania na krzywde innych.

. Zachowania niedozwolone miedzy dzie¢mi: przemoc fizyczna i psychiczna,

wysmiewanie, wykluczanie z grupy, przezywanie, niszczenie rzeczy, nagrywanie lub
fotografowanie innych dzieci bez ich zgody i zgody personelu, hejt w komunikacji
elektroniczne;j.

. Personel aktywnie monitoruje relacje w grupie i reaguje na kazdy przejaw agresji

réwiesniczej: przerywa zachowanie, rozmawia z uczestnikami, informuje rodzicéw, a w
razie potrzeby uruchamia procedure interwencji (Rozdziat 6) i plan wsparcia (Rozdziat
11).

. Niepetnoletni cztonkowie kadry (asystenci, pomocnicy trenera): pracujg wytacznie

pod biezgcym nadzorem petnoletniego cztonka personelu, nie prowadzg zajec
samodzielnie, nie sprawujg samodzielnej opieki nad grupa i nie pozostaja z mtodszymi
dzie¢mi sam na sam. W relacjach z uczestnikami zaje¢ obowigzujg ich zasady
niniejszego Rozdziatu.



Rozdziat 4. Rekrutacja i weryfikacja personelu

(art. 21 ustawy; art. 22c ust. 1 pkt 5 - przygotowanie personelu)

1. Przed dopuszczeniem kazdej osoby do pracy z dzie¢mi (dotyczy rowniez uméw
cywilnoprawnych, B2B, wolontariuszy i praktykantéw) Klub:

o sprawdza osobe w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
(rejestr z dostepem ograniczonym) oraz w rejestrze oséb, wobec ktérych Panstwowa
Komisja ds. przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich wydata
postanowienie o wpisie,

o odbiera od osoby zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie
przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, art. 189a i art. 207
k.k. oraz w ustawie o przeciwdziataniu narkomanii,

o od osoby posiadajgcej obywatelstwo innego pahstwa dodatkowo odbiera informacje z
rejestru karnego panstwa obywatelstwa,

o od osoby, ktéra w ostatnich 20 latach zamieszkiwata w panstwie innym niz Polska,
dodatkowo odbiera informacje z rejestrow karnych panstw zamieszkania z tego
okresu,

o jezeli dane panstwo nie prowadzi odpowiedniego rejestru albo nie wydaje informacji
z rejestru, Klub odbiera od osoby przewidziane ustawg oswiadczenie potwierdzajace
ten fakt wraz z osSwiadczeniem o niekaralnosci za przestepstwa, o ktérych mowa w
art. 21 ustawy.

2. Wyniki weryfikacji Klub utrwala i przechowuje w aktach osoby weryfikowanej.

3. Za przygotowanie personelu do stosowania Standardéw odpowiada Piotr Lipczyk.
Kazdy nowy cztonek personelu przed dopuszczeniem do pracy z dzie¢mi zapoznaje sie
ze Standardami i potwierdza to podpisem o$wiadczenia (zatgcznik "Oswiadczenie
personelu"); oswiadczenia przechowuje Klub. Osoba odpowiedzialna dokumentuje takze
szkolenia przypominajgce (lista obecnosci lub notatka).



Rozdziat 5. Osoby odpowiedzialne

(art. 22c ust. 1 pkt 3, 5, 7)

Przygotowanie personelu do Piotr Lipczyk
stosowania Standardéw i
dokumentowanie tego

Przyjmowanie zgtoszenh o Piotr Lipczyk
zdarzeniach zagrazajgcych

matoletniemu i udzielanie

wsparcia

Sktadanie zawiadomienh do Piotr Lipczyk
wtasciwych organdéw i

przekazywanie informacji

podmiotom uprawnionym

(Policja/prokuratura, sad

rodzinny, OPS)

Kontakt do zgtoszen: 502 826 076, piotr.lipczyk@gmail.com

W razie nieobecnosci osoby przyjmujacej zgtoszenia jej obowigzki przejmuje: lwona
Karwacka.

Zgtoszenia moze dokona¢ kazdy: dziecko, rodzic, cztonek personelu, osoba postronna.
Zgtoszenie dotyczace osoby przyjmujacej zgtoszenia kieruje sie bezposrednio do zarzadu
Klubu.



Rozdziat 6. Procedura interwencji w przypadku podejrzenia
krzywdzenia

(art. 22c ust. 1 pkt 2-3)

1. Zrédta podejrzenia: obserwacja personelu, ujawnienie przez dziecko, informacja od
rodzica lub osoby trzeciej, anonimowe zgtoszenie.

2. Zasady rozmowy z dzieckiem: wystuchaj spokojnie, nie oceniaj, nie dopytuj o
szczegoty ponad potrzebe, zapewnij ze dobrze zrobito méwiac, nie obiecuj tajemnicy,
nie konfrontuj dziecka z osobg podejrzewang.

3. Kroki interwencji:

1. Cztonek personelu, ktéry powzigt podejrzenie, w pierwszej kolejnosci zapewnia
dziecku bezpieczenstwo (odseparowanie od Zzrédta zagrozenia; przy zagrozeniu
zycia lub zdrowia - pomoc medyczna, tel. 112).

2. Niezwtocznie przekazuje informacje osobie przyjmujacej zgtoszenia (Piotr Lipczyk),
ktéra sporzadza karte interwencji (zatgcznik).

3. Osoba przyjmujgca zgtoszenia ustala charakter zdarzenia i dalszg Sciezke:

o podejrzenie przestepstwa na szkode dziecka — Piotr Lipczyk sktada
zawiadomienie do Policji (Il Komisariat Policji Komendy Miejskiej Policji w todzi, ul.
Armii Krajowej 33, £6dzZ) lub prokuratury,

o zagrozenie dobra dziecka w rodzinie - wniosek o wglad w sytuacje rodziny do
sadu rodzinnego (Sad Rejonowy dla todzi-Srédmiescia w todzi, IX Wydziat Rodzinny i
Nieletnich dla Dzielnicy Polesie, al. Kosciuszki 107/109, 90-441 +6dz),

o podejrzenie przemocy domowej - Klub podejmuje dziatania przewidziane w
niniejszych Standardach oraz, jezeli jest to wymagane, niezwtocznie przekazuje
informacje wtasciwemu podmiotowi uprawnionemu do wszczecia procedury
"Niebieskie Karty" zgodnie z obowigzujgcymi przepisami - OPS (Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w todzi, Ill Wydziat Pracy Srodowiskowej, ul. Bedzifiska 5, £6d2)
lub Policji,

o krzywdzenie przez cztonka personelu » natychmiastowe odsuniecie osoby od
pracy z dzie¢mi na czas wyjasnienia + kroki jak wyzej odpowiednio do charakteru
zdarzenia,

o przemoc rowiesnicza - rozmowy z dzie¢mi i rodzicami obu stron, plan wsparcia
(Rozdziat 11); gdy zachowanie wyczerpuje znamiona czynu karalnego -
zawiadomienie sadu rodzinnego.

4. O podjetych dziataniach informuje sie rodzicéw dziecka - chyba Ze to oni sg osobami
podejrzewanymi o krzywdzenie; wtedy dziatania prowadzi sie bez ich udziatu, w
kontakcie z wtasciwymi instytucjami.

4. W przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego Klub podejmuje niezwtoczne
dziatania zgodnie z niniejszymi Standardami oraz, w przypadkach przewidzianych
przepisami prawa, zawiadamia wtasciwe organy.



Rozdziat 7. Internet i urzadzenia elektroniczne

(art. 22c ust. 2 pkt 2-3)

1.

Klub udostepnia dzieciom sie¢ wi-fi / urzadzenia elektroniczne. Dostep odbywa sie pod
nadzorem personelu; siec jest zabezpieczona hastem, a na urzadzeniach Klubu stosuje
sie podstawowe filtrowanie tresci. Personel okresowo sprawdza, czy urzadzenia nie
stuzg dostepowi do tresci szkodliwych.

. Ochrona przed tresciami szkodliwymi: personel reaguje na kazdy przypadek

prezentowania dzieciom tresci nieodpowiednich do wieku (przemoc, pornografia, hejt) -
przerywa, zabezpiecza informacje o zdarzeniu i postepuje jak przy zgtoszeniu (Rozdziat
6). Dotyczy to takze tresci utrwalonych na urzgdzeniach prywatnych.

. Zakaz nagrywania: obowigzuje bezwzgledny zakaz fotografowania i nagrywania w

szatniach i pomieszczeniach sanitarnych. Nagrywanie zajec jest dopuszczalne wytgcznie
za zgodg personelu i na zasadach okreslonych przez Klub (zgody na wizerunek).

4. Komunikacja elektroniczna personelu z dzie¢mi:

Klub komunikuje sie z zawodnikami kanatami: messenger.

Obowigzujg zasady: komunikacja dotyczy wytgcznie spraw klubowych i odbywa sie w
kanatach grupowych lub z wiedzg rodzicéw; w korespondencji indywidualnej z matoletnim
uczestniczy drugi dorosty (lub rodzic w kopii); personel nie zaprasza dzieci do grona
znajomych na prywatnych profilach i nie prowadzi z nimi prywatnych rozmoéw
niezwigzanych z dziatalnoscia Klubu.

Rozdziat 8. Szatnie i obiekt

1. Dorosli cztonkowie personelu nie przebieraja sie wspdlnie z dzie¢mi.

2. Dzieci korzystajg z szatni. Personel nadzoruje szatnie z zewnatrz (reaguje na hatas,
konflikt, przedtuzajacg sie nieobecnosc), wchodzi do Srodka w sytuacjach
interwencyjnych - w miare mozliwosci wraz z drugg osobg dorosta i po zapowiedzeniu
wejscia.

3. W szatniach obowigzuje bezwzgledny zakaz uzywania telefonéw i nagrywania.

Rozdziat 8a. Monitoring wizyjny

1. Klub prowadzi monitoring wizyjny obiektu. Administratorem nagranh jest Klub.

2. Obszary objete monitoringiem i okres przechowywania nagran: wejscie, hol, szafki.

3. Monitoring nie obejmuje szatni ani pomieszczen sanitarnych. Obszary

monitorowane sg oznaczone, a nagrania stuzg wytgcznie bezpieczehstwu; dostep do
nich majg wytgcznie osoby upowaznione, a nagrania mogace stanowi¢ dowéd
zabezpiecza sie na potrzeby postepowan.



Rozdziat 9. Wyjazdy i wypoczynek

1. Wyjazdy jednodniowe (zawody, turnieje): rodzic wyraza pisemng zgode na udziat i
jest poinformowany o planie wyjazdu, godzinach i osobach sprawujgcych opieke.
Dziecko pozostaje pod opieka personelu od przekazania przez rodzica do odbioru;
odbidr dziecka przez osobe inng niz rodzic wymaga pisemnego upowaznienia. Rodzicow-
kibicéw obowigzujg zasady kultury kibicowania - personel reaguje na zachowania
naruszajgce dobro dzieci.

2. Potkolonie (zajecia dzienne): Klub prowadzi liste 0s6b upowaznionych do odbioru
kazdego dziecka; dziecko wydaje sie wytagcznie osobie upowaznionej. Samodzielny
powrét dziecka do domu wymaga pisemnej zgody rodzica. Organizacja pétkolonii
podlegajgcych przepisom o wypoczynku jest zgtaszana zgodnie z tymi przepisami.

3. Obozy z noclegiem: obowigzujg wszystkie zasady Standardéw oraz dodatkowo:

o zakwaterowanie w pokojach z podziatem wedtug ptci i zblizonego wieku,

o personel nie nocuje w pokojach z dzieémi; opieka nocna sprawowana jest przez
dyzury (obchody), a wejscie do pokoju dzieci w nocy odbywa sie w miare mozliwosci
w dwie osoby doroste i z uzasadnionego powodu,

o zakaz sytuacji sam na sam cztonka personelu z dzieckiem w pokojach, tazienkach i
innych pomieszczeniach zamknietych,

o na wyjazdach obowigzuje personel catkowity zakaz spozywania alkoholu i innych
uzywek oraz bezwzgledny zakaz udostepniania ich dzieciom,

o kapiele i strefy mokre - wytacznie pod nadzorem i zgodnie z przepisami o
wypoczynku.

Rozdziat 10. Transport dzieci

1. Klub organizuje przewéz dzieci. Srodki transportu: Wynajety autokar, Bus klubowy,
Prywatne auta kadry.

2. Zasady przewozu:
o rodzic wyraza pisemng zgode na przew0z dziecka i zna plan przejazdu,

o W przewozie grupy uczestniczy - poza kierowcga - opiekun; standardem sa co
najmniej dwie osoby doroste,

o listy przewozonych dzieci sg sprawdzane przy wsiadaniu i wysiadaniu,

- zdarzaja sie sytuacje, w ktérych dziecko jest przewozone przez jednego dorostego (np.
dowdz na zawody prywatnym autem). Klub ogranicza je do niezbednego minimum, a gdy
sg konieczne: wymagana jest kazdorazowa, odrebna zgoda rodzica, rodzic zna trase i
godziny, a przejazd jest jawny (inna osoba z personelu wie o nim); przewéz 1 na 1 bez
zgody rodzica jest zakazany,

- pojazdy i kierowcy spetniajag wymogi przepiséw o przewozie 0sdb.



Rozdziat 11. Plan wsparcia matoletniego

(art. 22c ust. 2 pkt 4)

1.

Dla dziecka pokrzywdzonego (w tym doswiadczajgcego przemocy réwiesniczej) osoba
przyjmujaca zgtoszenia opracowuje wspdélnie z rodzicami plan wsparcia, obejmujacy
odpowiednio: zapewnienie bezpieczehstwa w Klubie, sposdb udziatu w zajeciach w
okresie wsparcia, wskazanie miejsc specjalistycznej pomocy (psychologicznej,
medycznej, prawnej) oraz osobe kontaktowg w Klubie.

. Realizacje planu monitoruje osoba przyjmujgca zgtoszenia; plan dokumentuje sie przy

karcie interwencji.

Rozdziat 12. Dzieci ze szczegdlnymi potrzebami

(art. 22c ust. 4)

1.

Standardy stosuje sie z uwzglednieniem sytuacji dzieci z niepetnosprawnos$ciami oraz
dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: komunikacja jest dostosowana do
mozliwosci dziecka, a personel upewnia sie, ze dziecko zrozumiato zasady i wie, do kogo
zwroci¢ sie po pomoc.

. Dzieci te mogg by¢ szczegdlnie narazone na krzywdzenie - personel zwraca na nie

szczegblng uwage przy obserwacji relacji w grupie.

Rozdziat 13. Wizerunek dziecka

. Utrwalanie i publikacja wizerunku dzieci przez Klub odbywa sie wytgcznie na podstawie

pisemnej zgody rodzica, na formularzu stanowigcym zatagcznik do Standardéw ("Zgoda
na rozpowszechnianie wizerunku dziecka"). Zgoda nie warunkuje udziatu w zajeciach.

. Personel nie utrwala wizerunku dzieci na prywatne urzadzenia i potrzeby. Obowigzuje

zakaz nagrywania w szatniach (Rozdziat 7-8).

. Przy publikacji Klub stosuje zasady: preferowane s3 ujecia grupowe z zaje¢ i wydarzen

zamiast portretéw pojedynczych dzieci; wizerunek nie jest zestawiany z tresciami
naruszajgcymi dobra osobiste dziecka ani wykorzystywany w celach innych niz
informowanie o dziatalnosci Klubu i jej promocja.

. Zakres publikacji (kanaty, podpisywanie imieniem i nazwiskiem) oraz zasady wycofania

zgody okresla formularz zgody - rodzic zaznacza w nim wytgcznie te kanaty, na ktére sie
zgadza.



Rozdziat 14. Dokumentowanie zdarzen

(art. 22c ust. 1 pkt 8)

1.

Kazde zgtoszenie i kazdg interwencje dokumentuje sie w karcie interwencji
(zatacznik).

. Karty interwencji oraz powigzane dokumenty (notatki, plany wsparcia, kopie

zawiadomien) przechowuje osoba przyjmujgca zgtoszenia w sposéb zabezpieczony
przed dostepem oséb nieupowaznionych, z poszanowaniem poufnosci danych dziecka.

. Dokumentacje udostepnia sie wytgcznie organom uprawnionym na podstawie przepiséw

prawa.

Rozdziat 15. Udostepnianie Standardow

(art. 22c ust. 1 pkt 6, ust. 6-7)

1.

Standardy sg opublikowane na stronie internetowej Klubu (klubkarate44.pl) oraz
wywieszone w widocznym miejscu w lokalu Klubu - w wersji zupetnej i skrécone;.

. Wersja skrécona, napisana jezykiem zrozumiatym dla dzieci, jest omawiana z dzie¢mi na

zajeciach; personel upewnia sie, ze dzieci wiedza, do kogo moga zgtosi¢ sie po pomoc.

. Rodzice otrzymujg informacje o Standardach przy zapisie dziecka; na zyczenie Klub

udostepnia dokument do wgladu w kazdej chwili.

Rozdziat 16. Przeglad i aktualizacja

(art. 22c ust. 1 pkt 4, ust. 5)

1.

Osoba odpowiedzialna za Standardy (Piotr Lipczyk) dokonuje ich oceny nie rzadziej niz
raz na dwa lata, uwzgledniajgc zmiany prawa, wnioski z interwencji oraz uwagi
personelu, rodzicéw i dzieci.

. Z oceny sporzgdza sie pisemne wnioski; aktualizacje Standardéw wprowadza zarzad

Klubu.

Niezaleznie od cyklu, Standardy aktualizuje sie niezwtocznie po kazdym powaznym
incydencie lub istotnej zmianie dziatalnosci (np. uruchomienie obozéw, zmiana obiektu).

Rozdziat 17. Postanowienia koncowe

. Standardy wchodzg w zycie zdniem ...........c.coeenne. na mocy uchwaty zarzadu Klubu.

. Zataczniki: karta interwencji - oSwiadczenie personelu o zapoznaniu sie ze Standardami

- zgoda na rozpowszechnianie wizerunku dziecka - wersja skrécona Standardéw (dla
dzieci).

Telefony, pod ktorymi dziecko i rodzic znajdg pomoc: 112 (alarmowy) - 116 111 (telefon
zaufania dla dzieci i mtodziezy) - 800 100 100 (telefon dla rodzicow i nauczycieli).



